
 

 

 

 

 
 

JANAKKALAN ja 

HATTULAN JHL ry 237 

 

70-vuotiaan yhdistyksemme 

 

jäsentiedote 1/2025 

 
 

SÄHKÖPOSTIOSOITE: 

jhlyhdistys237@gmail.com 

 

KOTISIVUT: 

www.janakkala.jhlyhdistys.fi 

 



Hallitus kokoontuu joka kuukausi, lukuun ottamatta heinäkuuta sekä aina tarvittaessa 

 

HALLITUS 

 

puheenjohtaja  Niina Saarenmaa  0400 882568 

niina.saarenmaa@janakkala.fi 

 

varapuheenjohtaja   Heidi Vilkman 

   heidi.vilkman@janakkala.fi 

 

sihteeri   Mira Toivonen  041 4332048 

toivonenmira70@gmail.com 

 

jäsenasiainhoitaja    Matti Äikäs  040 5721826 

   matti.aikas@janakkala.fi 

 

taloudenhoitaja  Heidi Vilkman  

   heidi.vilkman@janakkala.fi 

 

muut jäsenet  Reetta Arola, Hannele Jaatinen, Raija Linna ja 

Jetro Koro  

 

varajäsenet  Elise Lindroos, Satu-Maarit Nummenpää ja 

Niina Syrjänen 

 

kutsuttuna   Jouko Dahlman 

 

 
 

 
 



LUOTTAMUSMIEHET 
 

 
JANAKKALA 
pääluottamusmies 

sekä kuukausi- ja tuntipalkkaisten 
luottamusmies  Matti Äikäs  040 5721826 

   matti.aikas@janakkala.fi 
PLM on tavoitettavissa perjantaisin klo 8–16 

 
pääluottamusmiehen toimisto: Harvialantie 7, 2. kerros, 14200 Turenki 

   Sovi tapaamisesta Matin kanssa etukäteen 
 

varapääluottamusmies Jetro Koro 
ja luottamusmies  jetro.koro@janakkala.fi 0500 624867 

 
 

HATTULA 
pääluottamusmies   Unni Ranta-Knuuttila 
   unni.ranta-knuuttila@eduhat.fi tai 

   050 3020149 mielellään tekstiviesti 
 

ateria- ja puhtauspalveluiden Helinä Lehtonen  044 3437033 
luottamusmies  lehtonenhelina4@gmail.com 

 
teknisen toimen  Ari-Pekka Kulmala  050 3723879 

luottamusmies  ari-pekka.kulmala@hattula.fi 
 

 
TYÖSUOJELUVALTUUTETUT 

 
 
JANAKKALA 

 
Työsuojeluvaltuutettu Matti Äikäs on tavoitettavissa perjantaisin klo 8–16 

p. 040 572 1826 tai matti.aikas@janakkala.fi 
 

I. varavaltuutettu Gitte Koivuhuhta 
II. varavaltuutettu Jetro Koro 

 
toimialueena tekninen toimi, Janakkalan vesi ja konsernipalvelut  

 
 

 
 



JÄSENASIAA 
 

Säilyttääksesi jäsenyytesi sinun tulee ilmoittaa kaikki jäsenmaksuissa tapahtuneet 

muutokset suoraan omaJHL -palveluun www.jhl.fi/omajhl. Lisätietoa saat 
jäsenasiainhoitaja Matti Äikkäältä, matti.aikas@janakkala.fi p. 040 5721826 

 
Näitä mm. ovat: Jos putoat Kelan päivärahalle, lähdet asepalvelukseen tai 

opiskelemaan, jäät perhevapaalle, pitkälle sairauslomalle (aika, jolta työnantaja ei 
maksa palkkaa), pitkälle palkattomalle vapaalle, vuorotteluvapaalle, osa-aika 

eläkkeelle tai eläkkeelle, ryhdyt omaishoitajaksi tai yrittäjäksi.  

Jäsenen etujen puolesta  

JHL:n jäsenedut ulottuvat työelämän turvasta vapaa-ajan alennuksiin ja vakuutuksiin! 
Yhdellä jäsenmaksulla saat käyttöösi kaikki ammattiliiton, työttömyyskassan, 

aluetoimiston ja yhdistyksesi palvelut ja edut  

Työttömyyskassa  

JHL:stä saat turvaa työelämässä ja sen katkoksissa. JHL työttömyyskassa on 

hyvinvoinnin tekijöiden oma työttömyyskassa, joka tarjoaa jäsenilleen ajanmukaiset 
palvelut ja joustavan etuuksien maksatuksen. 

Jäsenmaksu on verovähennyskelpoinen 

JHL:n jäsenyys on edullinen, sillä voit vähentää jäsenmaksun veroista. Työssä 
käyvälle JHL:n kokonaisjäsenmaksu on vain 1,1 %, josta työttömyyskassan osuus on 

0,4 % 

Tutustu monipuoliseen, jatkuvasti kasvavaan jäsenetuvalikoimaamme liiton 
osoitteessa www.jhl.fi 

Olethan ladannut sähköisen jäsenkortin puhelimeesi. Muovisia jäsenkortteja ei 

ole enää saatavilla. 

Liiton matkavakuutuskortti löytyy jatkossa vain TaskuTurva- sovelluksesta 

 

HUOM! Käythän tarkistamassa oitis jäsentietosi sekä muista päivittää ne aina 

ajantasaiseksi aina, mikäli nimi-, yhteystietosi tai työpaikkasi muuttuu. Tiedot 
päivitetään omaJHL -palvelussa www.jhl.fi/omajhl 

 
 
Edunvalvonnan turvaamiseksi ajantasaiset yhteystiedot ovat välttämättömät! 

 



YHDISTYKSEN OMAT JÄSENEDUT 

Jäsenedut eläkeläisten kohdalla koskevat niitä, jotka ovat jo eläkkeelle 
jäädessään olleet Janakkalan tai Hattulan JHL ry:n jäseniä. 

 

➢ TSL:n retkistä 10 € alennus. Lisätiedot ja varaukset 
jouko.dahlman@gmail.com tai 050 5424726 

 
➢ Yhdistys tarjoaa JHL:n lomapaikkoihin JHL:n alennettujen hintojen lisäksi 

vielä 20 % alennuksen. Lisätietoa lomapaikoista www.jhl.fi 
 

➢ Yhdistys tukee tasapuolisesti, talousarvion puitteissa jäsentensä 
kouluttautumista JHL: n koulutusoppaassa oleville kursseille, joita työnantaja 

tai muu taho ei korvaa. Yhdistys korvaa 1–2 kurssimaksua vuodessa. Ole 
etukäteen yhteydessä hallitukseen ennen kuin ilmoittaudut koulutukseen. 
Hallitus käsittelee jokaisen hakemuksen ja tekee päätöksen korvauksesta.  

Kulukorvaushakemuksen mukana tulee olla myös kuitti ja todistus 
tapahtumaan osallistumisesta. 

 
➢ Yhdistys tukee myös työyhteisöjen itse järjestämiä koulutustapahtumia  

 
 

➢ ti 15.4. KEVÄTKOKOUS klo 18.00 
Ravintola Popino, Raatihuoneenkatu 25, Hämeenlinna  

Kokouksessa käsitellään sääntöjen mukaiset asiat. 
Kokouksen jälkeen ruokailu, tulethan siis ennen kokousta ajoissa paikalle 

valitsemaan ruoka-annoksen, sillä keittiö sulkeutuu jo klo 20.00. 
Tervetuloa! 

 

➢ Uutena mahdollisuutena yhdistys tarjoaa 100 € edun, jonka voit käyttää 
valintasi mukaan joko liikuntaan, kulttuuriin tai hyvinvointiin. 

 
Etu ei koske päivittäistavarakauppojen ostokuitteja,  

eikä niistä ostettuja lahjakortteja. 
Myöskään TSL:n 10 € alennusta ei voi yhdistää tähän etuun. 

 
Lähetä meille yhteystietosi, tilinumerosi sekä liitteenä ostokuitit joko 

skannattuna tai valokuvattuna osoitteeseen jhlyhdistys237@gmail.com  
31.5. mennessä. 

 
Hallitus käsittelee jokaisen hakemuksen, jonka jälkeen ne tulevat maksuun.  

Puutteellisia tai määräajan (31.5) jälkeen tulleita hakemuksia emme hyvitä. 
 

Laitathan siis kuitit huolella talteen! 



 

 

 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Tapahtumista ym. ilmoitamme yhdistyksemme kotisivuilla 
www.janakkala.jhlyhdistys.fi sekä Facebookissa. 
Lisäksi kevät- ja syyskokouksista ilmoitamme Hämeenlinnan Kaupunkiuutisissa. 

 
Mahdollisista uusista tai edellä mainittujen tapahtumien peruuntumisista 

ilmoitamme kotisivuillamme ja Facebookissa. 
 

 
Muistathan, että kevät- ja syyskokoukset ovat kaikille jäsenille tarkoitettuja. 

Kokousten jälkeen yhdistys tarjoaa aterian. 
 

 

Hallitus toivottaa hyvinvointia vuoteen 2025! 


